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 לעבודה עם ילדים  ות למועדונית/שים מדריכיםדרו
  
 נמסרה בזאת הודעה על משרה פנויה כדלהלן: 

 
 :התפקידתיאור 
 תכנון, תאום עבודה, חלוקת תפקידים ופיקוח על עבודת הצוות. 

 .עבודה עם קבוצת ילדים בהתאם לגילם 

 .אחריות לביצוע תוכנית העבודה השנתית 

 לו. השגחה על ילדי המועדונית בתוך המבנה ומחוצה 

  .אחריות לשלומם וביטחונם של ילדי המועדונית 

  .בניית יחסים מקצועיים ובינאישיים עם הצוות המקצועי והורי הילדים 

 .מעקב אחר הילדים ודיווח לממונים 

 השתלמויות וקבלת הדרכה.השתתפות בישיבות צוות , 

 .ניהול יומן נוכחות של הילדים 

 עבודה על פי הנחיות ונהלי החברה. 
 

 
 דרישות התפקיד 

 
 השכלה:

 12 חובה.   - שנות לימוד 
 חובה – תואר ראשון או במהלכו. 

 
 :דרישות נוספות

  חובה.  –ניסיון בעבודה עם ילדים 
 צוות והדרכת יכולת ניהול.  
  יתרון –ניסיון בניהול תקציב.  

 ניסיון בכתיבת תכניות עבודה. 
 יישומי מחשבידע בסיסי ב. 

 
 : דרישות נוספות

 .תקשורת בינאישית מעולה 

 .יכולת עבודה עצמאית 

 עבודה בשעות לא שגרתיות.  

 יחסי אנוש מצוינים. 

 ראש יצירתי.  

 
 הערות:

 העסקה ע"י חברת כיוונים.
 co.il7michala@kivunim. : קורות חיים יש לשלוח לדוא"ל

 צגת היעדר עבירות מין חובת ה 18לגברים מעל לגיל 
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