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 אגף פנאי וקהילה   – למתחם הקטר תפעולרכז/ת לחברת כיוונים דרוש/ה 
 

 תיאור התפקיד 
 .המתחםוהתחזוקה של בנייה ויישום של תכנית עבודה בתחום התפעול   •
 . ניהול תקציבי אחזקה •
 . המתחם קה, בטיחות וביטחון אחריות על תחזו •
    .במתחםוהניקיון  השירותפיקוח ובקרה על עובדי  •
 . איתור, מניעה וקידום טיפול בליקויים בתחום האחזקה והבטיחות •
 . לרבות עבודות קבלניות במתחםבדיקה ומעקב אחר ביצוע עבודות אחזקה  •
 . אחריות לבחינת מלאי ציוד ותקינותו, ורכישת ציוד חדש בהתאם לצורך •

 .באגףשותף בביצוע משימות אחזקה בצוות התפעול  •
 . תפעול ודיווח תקלות •
 . טראקים, זכיין מסעדה וכו'-פוד  –עבודה מול נותני השירותים במתחם  •
 . בחברהאו /השתתפות בפורומים מקצועיים באגף ו •
 

 השכלה 
 . חובה  – שנות לימוד 12 •
   .יתרון – אלקטרוניקה או מכונות  חשמל,  הבניין,הנדסאי/טכנאי בתחומי   •
 

 מקצועיניסיון 
 . חובה  –מוסדות וארגונים  בעבודות אחזקה ושיפוץ שנהמום מוכח של מיניניסיון  •
 . חובה – Officeשליטה מלאה ביישומי  •
 . משמעותי יתרון  – קה )אינסטלציה, בינוי חשמל ועוד(בעל/ת רקע בעבודות תחזו •

 . יתרון  –בעל רק טכני במערכות הגברה והקרנה  •
 

 דרישות נוספות

 . תודעת שירות גבוהה ת/בעל •
 . בעל/ת יכולת עמידה בתנאי לחץ •
 בעל/ת יכולת הפעלת צוותי עבודה.  •
 . מאידך ,מחד ובצוות  ,יכולת עבודה עצמאית •
 יכולת ארגון ותכנון. •
 

 הערות: 
 נכונות למשרה מלאה. •
 גמישות בשעות העבודה ונכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות.  •

 .חובה הצגת אישור היעדר עבירות מין  18לגברים מעל גיל  •
 . דיתימי תחילת עבודה  •
 .הזדמנות שווה ניתנת לאישה ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה •
 cv.hr@kivunim7.co.il: לדוא"ל מועמדים מתאימים מוזמנים להגיש קורות חיים •
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