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 28/2025פומבי מספר מכרז 
 

 כדלהלן:במסגרת פרוייקט  פנויההודעה על משרה 
 

   המשרה:תואר 
 בית היוצר "תמוז"  לפרויקט ת הפקה/םמתא

 
 תיאור התפקיד: 

מול לקוחות חיצוניים ופנים    -  ניהול יומן האירועים של תמוז: סטודיו, כיתות, אולפן ואולם •
 ארגוניים. 

 אחראיות על הצעות המחיר, שליחתן ומעקב עד לסיום ביצוע התהליך.  •
 . עריכת חוזים והסכמים ללקוחות תמוז •
 . טיפול בביטוחי צד ג' מול הלקוחות ועיריית באר שבע •
 . אחראיות מלאה על גבייה, דרישות תשלום, ועבודה שוטפת מול מחלקת גביה בחברה •
 הכנת תכנית שבועית של אבטחה וניקיון. •
 . ביצוע עבודות תיאום נוספות בתחום ההפקה •

 
 תנאי סף: 
 השכלה:

 חובה.   –תעודת בגרות  •
  – ממוסד המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה  תואר ראשון  בגור/ת  מלאה,  השכלה אקדמאית   •

 יתרון. 
 

 ניסיון מקצועי:
 חובה.    –ניסיון מוכח בניהול משרד  •
 יתרון משמעותי.    -ניסיון בעבודה בתחום הפקת אירועים  •

וחוזי התקשרות אירועים   • ניסיון מוכח של שנתיים לפחות בתפעול, תיאום וסגירת הסכמים 
 יתרון.    –ומופעים 

 
 דרישות נוספות: 

 תודעת שירות גבוהה.  •
 תקשורת בינאישית מעולה.  •
 יכולת עבודה בסביבה ממוחשבת.   •
 יחסי אנוש מצוינים.  •
 גמישות בשעות העבודה ונכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות.  •

 מאידך.  ,מחד ובצוות  ,יכולת עבודה עצמאית •
 

 :  כפיפות
 הצעירים  מרכזת /מנהל
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 רמת תפקיד: 
 על פי המתווה שאושר על ידי משרד הפנים  - 6
 

 :היקף
 משרה   100%

 
 הערות:

,  העסקת העובד/ת תהא בהסכם לעובדים פרויקטלייםהמשרה הינה זמנית לתקופת פרויקט,    .1
 והארכת ההסכם בכל שנה מותנית באישור תקציבי.   

מועמד/ת שימצא/תמצא מתאים/ה למלא את המשרה המוכרזת, אפשר שיידרש/תידרש לעבור   .2

 מבחן התאמה. 
 הזדמנות שווה ניתנת לאישה ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.  .3
על המועמד/ת לצרף תעודה ממוסד ישראלי מוכר להשכלה גבוהה, או אישור שקילות תואר   .4

אם הוא בעל תואר ממוסד לימודים    -מהגף להערכת תארים אקדמיים מחו"ל, במשרד החינוך  
להשכלה גבוהה בחו"ל או משלוחה של מוסד כאמור, בהתאם ובכפוף להוראת הדין וכללי הגף  

 ו"ל, לרבות נציבות שירות המדינה. להערכת תארים אקדמיים מח
המעידים על דרישות החובה וההשכלה    קורות חיים, בצירוף המלצות, אישורי העסקה ותעודות .5

באמצעות    16:00בשעה    25/08/2025,  ה תשפ"   אלולא'  ,  ישנ הרשומים לעיל, ניתן להגיש עד יום  
 הקישור:  

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=162&FC=22331&RF=5   
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