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 39/2025 מספרפומבי  מכרז 

 
 כדלהלן: פנויההודעה על משרה 

 
 המשרה:  תואר 
 )החלפה לחל"ד(  , אגף הכספיםבקרה כספית ונכסיםמנהל/ת מ"מ 

 
 תיאור התפקיד: 

 .  ניהול נכסי החברה בהיבטי רישום, התקשרויות מול הרשות, מוסדות שונים וצד ג' •

 נכסים ומוקדים בתפעול החברה.   ,רישום ובקרה כספית של עלויות תפעוליות •
 הוראות הקבע של החברה. ו הוצאות הרישום ובקרה כספית של מערך  •
 ניהול מערך התשלומים לספקים בארץ ובחו"ל במערכת הסליקה הבנקאית.  •
 עסקיות. תכניותביצוע ניתוחים כלכליים וגיבוש  •
וגורמים   • מממנים  לגופים  המוגשים  תשלום  ודרישות  ביצוע  דוחות  על  ובקרה  מעקב  ביצוע 

 מתקצבים.
   ודוחות מס.  דוחות כספיים ועריכת  הכנתסיוע ב  •
 אחריות לביצוע משימות רוחב באגף כספים.  •
 

 תנאי סף: 
 השכלה:

גבוהה   • להשכלה  המועצה  ע"י  מוכר  ממוסד  ראשון  תואר  בוגר/ת  מלאה,  אקדמאית  השכלה 
  חובה.   –חשבונאות/הנדסת תעשייה וניהול בתחומים כלכלה/

 . יתרון – רישיון לעסוק בראיית חשבון •
 

 ניסיון מקצועי:

 חובה.   - בארגון  חשבותעבודה בתחום הב מוכח ניסיון  •
 . יתרון  – ניסיון בביצוע פיקוח על תקציבים/נכסים •
 יתרון.   - ניסיון בתחום התקשרויות והסכמים •
 יתרון.    - קונטו/היכרות עם מערכת החשבשבת •

 
 דרישות נוספות: 

 . תודעת שירות גבוהה •
 יכולת ירידה לפרטים, דייקנות, סדר וארגון, ראיה מערכתית.  •
 תוך עמידה ביעדים.  ,יכולת ניהול משימות באופן עצמאי •

 . ונכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות גמישות בשעות העבודה •
 . עמידה בתנאי לחץעבודה ויכולת   •
 חובה.   -Office  - שליטה מלאה ביישומי ה •

 
 :  כפיפות

 כספים  ה סגנית מנהל אגף
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 :היקף
   משרה.  100%

 
 : רמת תפקיד

 אושר על ידי משרד הפנים.  שמתווה העל פי   - 6
 

 הערות:
לתקופת   .1 זמנית  הינה  הלידהחופשהמשרה  לעובדים    ,ת  בהסכם  תהא  העובד/ת  העסקת 

 פרויקטאלים. 
מועמד/ת שימצא/תמצא מתאים/מה למלא המשרה המוכרזת, אפשר שיידרש/תידרש לעבור   .2

 מבחן התאמה. 
 הזדמנות שווה ניתנת לאישה ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.  .3
על המועמד/ת לצרף תעודה ממוסד ישראלי מוכר להשכלה גבוהה, או אישור שקילות תואר   .4

אם הוא בעל תואר ממוסד לימודים    -מהגף להערכת תארים אקדמיים מחו"ל, במשרד החינוך  
להשכלה גבוהה בחו"ל או משלוחה של מוסד כאמור, בהתאם ובכפוף להוראת הדין וכללי הגף  

 ו"ל, לרבות נציבות שירות המדינה. להערכת תארים אקדמיים מח
המעידים על דרישות החובה וההשכלה     קורות חיים, בצירוף המלצות, אישורי העסקה ותעודות .5

לעיל,   ליום  הרשומים  עד  להגיש    16:00בשעה    06/11/2025,  ותשפ"   חשון  ט"ו,  יחמישניתן 
   באמצעות הקישור:

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=162 &FC=23480&RF=5   
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