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 :כדלהלן פנויההודעה על משרה 
 :המשרהתואר 

 (DPOממונה הגנת פרטיות )-(, מנהל הגנת סייבר וCISOממונה אבטחת מידע )
 

 :תיאור התפקיד
, והגנת הפרטיות הסייבר, ממונה אבטחת המידע ישמש גורם מקצועי מוביל בתחום אבטחת המידע 

ויהיה אחראי להבטחת סודיות, שלמות וזמינות המידע הארגוני, תוך ניהול סיכונים, טיפול באירועי 
 .והטמעת נהלים ופתרונות מתאימים ת מידעאבטח

 
 תחומי אחריות:

 והגנת סייבר בארגון ויישומה.מדיניות אבטחת מידע  גיבוש 
 .ניהול סיכונים: זיהוי נכסי המידע של הארגון והערכת האיומים עליהם 
 .ניהול תקציב אבטחת המידע ובחירת טכנולוגיות הגנה 
 ריכוז וועדת היגוי בנושא אבטחת מידע. 
 הנחיות מערך הסייבר  \לרבות, תקני אבטחת מידע, אחריות לעמידה בדרישות רגולטוריות

 .והתקנות הנגזרות ממנוהלאומי, חוק הגנת הפרטיות 
  ,ביצוע סקרי סיכונים, מבדקי חדירה ובקרות אבטחה תקופתיותהכנת תכנית עבודה שנתית. 
 ( בדיקות חדירותPT.ביצוע סריקות פגיעות וניסיונות פריצה מבוקרים :) 
  ,תגובהניהול וטיפול באירועי אבטחת מידע וסייבר ( לאירועיםIR ניהול בזמן אמת של :)

 .תחקור והפקת לקחיםמתקפות סייבר וניסיונות חדירה, 
 והגנה מאירועי סייבר קטים טכנולוגיים והטמעת מערכות מידע בהיבטי אבטחהיליווי פרוי. 
 הגדרת נהלי עבודה, הרשאות, גיבויים והמשכיות עסקית. 

  אבטחת מידע, הגנת סייבר והגנת הפרטיות.העלאת המודעות וביצוע הדרכות לעובדים בנושאי 
 גורמים עירונייםעבודה שוטפת מול ספקים, יועצים חיצוניים, גורמי רגולציה ,. 
  ,במסגרת תכנית  ועמידה ביעדים אירועי אבטחתדיווח שוטף להנהלה הבכירה בנושאי סיכונים

 .העבודה
 .וידוא שהארגון אוסף ומעבד מידע אישי בהתאם לחוק 
  כנקודת קשר מול רשם מאגרי המידע או רשויות הגנת הפרטיות.שימוש 
 ( ביצוע תסקירי השפעה על הפרטיותDPIA.לפני הטמעת מערכות חדשות ) 
 .טיפול בבקשות של לקוחות/עובדים לעיון במידע או מחיקתו 
 

 :תנאי סף
 :השכלה

 והה השכלה אקדמאית מלאה, בוגר/ת תואר ראשון ממוסד מוכר ע"י המועצה להשכלה גב

 -מערכות מידע / מדעי המחשב / הנדסת תוכנה / תחום טכנולוגי רלוונטי תחומים הבאים: ב
 חובה. 

 או
 לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים,  39בהתאם לסעיף רשום  או טכנאי/ת הנדסאי/ת

 חובה.  - תוכנה, מחשבים, חשמל ואלקטרוניקה :במקצועות 2012 –התשע"ג 
 ניסיון מקצועי:

 או ביישום אבטחת מידעכממונה שנים לפחות  4ניסיון מוכח של  -תואר ראשון  לבוגרי ,
 .חובה -פרוייקטים בתחום מערכות מידע 

 או
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 או  כממונה אבטחת מידע ,לפחותשנים  5ניסיון מוכח של  -תעודת הנדסאי/ת רשום  למחזיקי
  .חובה - ביישום פרוייקטים בתחום מערכות מידע 

 או
  או ביישום כממונה אבטחת מידע שנים לפחות  6ניסיון מוכח של  -לבעלי תעודת טכנאי/ת רשום

  .חובה -פרוייקטים בתחום מערכות מידע 
 ( ניסיון מעשי ביישום פתרונות אבטחהFW ,EDR ,XDR )'וכו. 
 חובה – היכרות עם רגולציה ותקנים בתחום אבטחת מידע והגנת פרטיות. 
  חובה – בארגון סיכונים, טיפול באירועי אבטחה והטמעת נהליםניסיון בניהול. 
 היכרות עם תשתיות IT, חובה – רשתות, מערכות הפעלה, מערכות ענן ואפליקציות. 
  יתרון משמעותי -ניסיון בעבודה בארגונים ציבוריים/מוניציפליים. 
 כגוןת הסמכות מקצועיות רלוונטיו :-  CISO, CISSP, CISM  יתרון. 
 

 :דרישות נוספות
 תודעת שירות גבוהה. 
  .תקשורת בינאישית מעולה 
  ופרזנטציהיכולת הדרכה. 
  בכתב ובעל פה.  ,וניסוח ברמה גבוההכושר ביטוי 
 .גמישות בשעות העבודה, ונכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות 
 יכולת עבודה ועמידה בתנאי לחץ. 
 

 : כפיפות
 מערכות מידעמנהל אגף  -אבטחת מידע והגנת סייבר 

 מנכ"ל –( DPOהגת הפרטיות )
 

 :ףהיק
 משרה 100%

 
 : רמת תפקיד

 אושר על ידי משרד הפניםשמתווה העל פי  - 4
 

 :הערות
מועמד/ת שימצא/תמצא מתאים/ה למלא את המשרה המוכרזת, אפשר שיידרש/תידרש לעבור  .1

 מבחן התאמה.
 הזדמנות שווה ניתנת לאישה ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.  .2
על המועמד/ת לצרף תעודה ממוסד ישראלי מוכר להשכלה גבוהה, או אישור שקילות תואר מהגף  .3

אם הוא בעל תואר ממוסד לימודים להשכלה  -להערכת תארים אקדמיים מחו"ל, במשרד החינוך 

לוחה של מוסד כאמור, בהתאם ובכפוף להוראת הדין וכללי הגף להערכת גבוהה בחו"ל או מש
 תארים אקדמיים מחו"ל, לרבות נציבות שירות המדינה.

המעידים על דרישות החובה וההשכלה  קורות חיים, בצירוף המלצות, אישורי העסקה ותעודות .4
באמצעות  16:00שעה , ב16/4/2026כ"ט ניסן תשפ"ו, הרשומים לעיל, ניתן להגיש עד יום חמישי, 

 הקישור:
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=162&FC=24973&RF=5  

 .9/4/2026יו סגורים עד יום חמישי, כ"ב ניסן תשפ"ו, רדי כיוונים יהלרגל חופשת הפסח, מש .5

http://www.kivunim7.co.il/
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=162&FC=24973&RF=5

