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 2026/33מכרז פומבי מספר 

  
  הודעה על משרה כדלהלן:

  
 תואר המשרה: 

 באגף הספורטת רישוי, מכרזים והיתרים /רכז

  
  תיאור התפקיד: 

 ריכוז ובקרה על פרויקטים באחריות מחלקת הספורט.  •
 ספורט, אליפויות וטורנירים שונים במחלקת הספורט.ריכוז תכניות  •
 עבודה עם מדריכי ספורט, גיוס ופיקוח על פעילות המדריכים.  •
 תיאום, פיקוח ומעקב על ביצוע תהליכים בהפקת אירועים בפן המקצועי, תפעולי ותקציבי.  •
 תפעולי ואדמיניסטרטיבי. -השתתפות פעילה קבלת אחריות באירועי ספורט  •
 , תכנון, מעקב ובקרה. קהילתיניות העבודה בתחום הספורט העממי/בניית תכ •
 עבודה שוטפת מול גורמים ומוסדות בתחום הספורט כגון: התאגדויות, מינהל הספורט ועוד. •
 .ריכוז תהליך הגשת בקשות לתמיכות, עיבודם והכנת הטפסים הנדרשים להגשה  •

 .ניהול והכנת מכרזים לפרויקטים בתחום הספורט •
 .בקשות לרישוי הגשת •
  .מעקב אחר התקדמות בקשות לרישוי •
 .הוצאת היתרים מול גורמי הרישוי •
 ריכוז ומעקב אחר תקציב פעילות על פי חלוקה לתכניות.  •
 

  תנאי סף: 
  השכלה:

 חובה. - תעודת בגרות מלאה •
 –השכלה אקדמאית מלאה, בוגר/ת תואר ראשון ממוסד מוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה  •

 .יתרון

  ניסיון מקצועי:
 חובה. -ניסיון מוכח של שנה לפחות בניהול וארגון תכניות ואירועי ספורט  •
 חובה.  -ניסיון מוכח בניהול תקציב אירועי ספורט  •
ניסיון בעבודה שוטפת מול גורמים ומוסדות בתחום הספורט כגון : התאגדויות, מנהל הספורט  •

 . יתרון –ועוד 
 

  דרישות נוספות: 
 עבודה בצוות, מחד ועבודה עצמאית, מאידך.יכולת  •
 עדוף משימות.יכולת תכנון, ארגון ות •
 יחסי אנוש מצוינים. •

 גמישות בשעות העבודה, נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות. •
 עבודה בתנאי לחץ וריבוי משימות.  •
 . officeשליטה מלאה ביישומי ה  •
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 : כפיפות

 מנהלת מחלקת ספורט
 

  :היקף
 משרה.  100%

  

 רמת תפקיד:  
 על פי המתווה שאושר על ידי משרד הפנים.  - 6

  
 

  הערות:
מועמד/ת שימצא/תמצא מתאים/מה למלא המשרה המוכרזת, אפשר שיידרש/תידרש לעבור מבחן  .1

 התאמה.
 הזדמנות שווה ניתנת לאישה ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.  .2
ממוסד ישראלי מוכר להשכלה גבוהה, או אישור שקילות תואר מהגף על המועמד/ת לצרף תעודה  .3

אם הוא בעל תואר ממוסד לימודים להשכלה  -להערכת תארים אקדמיים מחו"ל, במשרד החינוך 

גבוהה בחו"ל או משלוחה של מוסד כאמור, בהתאם ובכפוף להוראת הדין וכללי הגף להערכת 
 המדינה. תארים אקדמיים מחו"ל, לרבות נציבות שירות

המעידים על דרישות החובה וההשכלה   קורות חיים, בצירוף המלצות, אישורי העסקה ותעודות .4
באמצעות  16:00בשעה  ,13/08/2026תשפ"ו,  ל' אבניתן להגיש עד ליום חמישי, הרשומים לעיל, 

 הקישור:
https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=162&FC=28731&RF=5  
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