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 נוער המחלקת ל
 ה/דרוש

 תרבות, אמנות ויצירה לנוער וצעירים –רכז/ת סברס 
 

של מחלקת הנוער המהווה בית לבני ובנות נוער המחפשים תרבותי עירוני -"סברס" הוא מיזם חינוכי
ביטוי עצמי, התפתחות אישית וחיבור לקהילה באמצעות אמנות ותרבות. המיזם מרחב ליצירה, 

פועל לקידום מנהיגות, מצוינות אישית, מעורבות חברתית ויצירה מקורית, תוך ליווי אמנים 
 צעירים ויצירת קהילת נוער יוצרת ומובילה.

 
 תיאור התפקיד:

 ריכוז, ליווי והפעלה שוטפת של מיזם סברס.  ▪
תוכנית עבודה שנתית והוצאה לפועל של פעילויות, סדנאות, פרויקטים ואירועי תרבות בניית  ▪

 לנוער וצעירים. 
 גיוס, איתור וליווי בני ובנות נוער וצעירים המשתתפים בפעילויות המיזם.  ▪
 פיתוח והובלת קבוצות נוער בתחומי המוזיקה, האמנות, התקשורת, היצירה והתרבות.  ▪
 ליווי אישי וקבוצתי של בני ובנות הנוער המשתתפים במיזם.  ▪
 בשיתוף בני הנוער.  ,הפקת פרויקטים של יצירה מקורית בתחומי האמנות והתרבות ▪

 ריכוז והפקת אירועי שיא, במות פתוחות, מופעים, תערוכות ופעילויות קהילתיות.  ▪
י נוער, מוסדות תרבות וגורמים יצירת שיתופי פעולה עם בתי ספר, מרכזי נוער, תנועות וארגונ ▪

 קהילתיים נוספים. 
 ליווי והפעלת צוותי מתנדבים ובני נוער מובילים במסגרת המיזם. ▪

 אחריות על תיעוד הפעילות, מדידה, בקרה והפקת דוחות תקופתיים.  ▪
 ביצוע כל משימה, מטלה או פרויקט, בשגרה או בחירום, בהתאם להנחיות הממונה. ▪

 
 דרישות התפקיד:

 דת בגרות מלאה תעו ▪
 . יתרון –ניסיון של שנה לפחות בהדרכה, הנחיית קבוצות או עבודה עם בני נוער  ▪
 יתרון.  –ניסיון בהובלת פרויקטים חינוכיים, חברתיים, קהילתיים או תרבותיים  ▪
 יתרון משמעותי. –ניסיון בתחומי האמנות, המוזיקה, התקשורת או הפקת אירועים  ▪

 
 דרישות נוספות:

 זיקה לעולמות האמנות, התרבות והיצירה.  ▪
 יכולת ייזום, הובלה והוצאה לפועל של רעיונות ופרויקטים. ▪
 יכולת יצירת קשר משמעותי עם בני ובנות נוער וצעירים.  ▪
 כישורי ארגון, תכנון וניהול משימות.  ▪
 יחסי אנוש מעולים ויכולת עבודה בצוות. ▪
 יכולת עבודה בסביבה מרובת ממשקים ושותפויות.  ▪
 נכונות לעבודה בשעות אחר הצהריים, הערב ובאירועים מיוחדים. ▪
 

 הערות:
 50%משרה:  היקף

 
 :מועמדים מתאימים מוזמנים להגיש קורות חיים 

 לציין את שם המשרהנא  – cv.hr@kivunim7.co.il באמצעות דוא"ל 

http://www.kivunim7.co.il/
mailto:cv.hr@kivunim7.co.il

